
 

Звіт 

про стан виконання плану заходів на 2025-2027 роки з реалізації  Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 

2030 року на території Дубенської міської територіальної громади 

за ІІІ квартал 2026 року 

 

Захід відповідно до Національної стратегії 

із створення безбар’єрного простору в 

Україні на період до 2030 року на території 

Дубенської міської територіальної громади 

Виконавець Запланована 

дата 

завершення 

Фактичн

а дата 

завершен

ня 

Стан Продукт або послуга,які з’явились в 

результаті виконання заходу 

Напрям 1. Фізична безбар’єрність 

1.1.Адаптація об’єктів інфраструктури у відповідності до вимоги нормативів з питань створення умов для безперешкодного доступу для осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп населення 

1.1.1. (5.5.)*  

Пристосувати головні входи і приміщення 

адміністративних будівель, центру надання 

адміністративних послуг для забезпечення 

їх доступності для маломобільних груп 

населення, зокрема особам з інвалідністю: 

    -головний вхід в управління соціального 

захисту населення на вул.Кирила і 

Мефодія; 

    -головний вхід в відділ культури та 

Дубенський міський центр соціальних 

служб на вул.М.Драгоманова; 

    -головний вхід в  Архівний відділ  ДМР 

на вул.О.Кобилянської; 

- влаштування рецепції ЦНАП з 

пониженим  місцем для користування 

людей з інвалідністю; 

- організація виїзного (мобільного) надання 

адмінпослуг для надання послуги за 

межами стаціонарного приміщення ЦНАП 

-головний вхід в адмінбудівлю Дубенської 

міської ради на вул.Замковій; 

-головний вхід в адмінбудівлю відділу 

освіти на вул.Т.Бульби; 

Дубенська міська 

рада, 

відділ ЦНАП, 

управління 

освіти, 

відділ культури, 

відділ охорони 

здоров’я; 

управління 

соціального 

захисту 

населення; 

архівний відділ 

31.12.2026 - виконується Передбачено кошти на 2026 рік для 

придбання матеріалів для облаштування 

елементів доступності будівель соціального 

захисту населення та ЦНАП Дубенської 

міської ради. 

Влаштовано рецепцію ЦНАП з пониженим  

місцем для користування людей з 

інвалідністю з  облаштуванням столу для 

самообслуговування. Дивитись фото 1,2,3, 

В ЦНАП Дубенської міської ради 

організовано виїзне (мобільне) надання 

адмінпослуг для надання послуги за межами 

стаціонарного приміщення ЦНАП. 

Облаштовано місця для зарядки протезів. 

Біля закладів КНП «Дубенська міська 

лікарня» та КНП « ЦПМСД «Здоров’я +» 

Дубенської міської ради наявні місця для 

паркування автомобілів, у тому числі 

визначені місця для осіб з інвалідністю. 

Головні входи закладів для забезпечення 

доступності маломобільних груп населення, 

зокрема осіб з інвалідністю, облаштовані 

пандусом, поручнями, безбар’єрним 

доступом, достатньою шириною дверних 



прорізів, антиковзким покриттям, 

тактильними та візуальними елементами 

орієнтування, а також інформаційними 

табличками з використанням шрифту Брайля. 

Біля рецепції та в холі перед входом до 

реабілітаційних кабінетів наявні чергові візки 

для забезпечення пересування маломобільних 

осіб. 

Виготовлено та встановлено інформаційні 

вивіски на відділеннях корпусу КНП  

«Дубенська міська лікарня»  по вул. 

Грушевського . 

Провести облаштування тактильною плиткою 

напрямків руху відвідувачів реабілітаційного 

центру КНП  

«Дубенська міська лікарня». 

До головного входу в управління соціального 

захисту населення по вул. Кирила і 

Мефодія,16 покладено жовту тактильну 

плитку (паралельно до сходів та до пандуса), 

прозорі частини дверей входу виділено 

жовтою клейкою стрічкою, сходи мають 

контрастне маркування кольором першої та 

останньої сходинки. 

 

1.1.2. (5.7.)  

Пристосувати головні входи до офісних 

будівель, та інші внутрішні приміщення, 

зокрема перехід/коридори, в яких також є 

сходи, санітарно-гігієнічні кімнати 

комунальних підприємств у сфері житлово-

комунального господарства для 

забезпечення їх доступності для 

маломобільних груп населення, у тому 

числі осіб з інвалідністю 

КП 

«Дубноводоканал

» 

КП «Зелене 

господарство» 

КП 

«Дубнокомуненер

гія» 

31.12.2026 - Виконується КП «Дубнокомуненергія»: Змонтовано 

пандус на головному вході у офісну будівлю, 

виконуються роботи по монтажу поручнів. 

Санітарно-гігієнічна кімната знаходиться на 

першому поверсі. 

КП «Зелене господарство»: 

Встановлено кнопку виклику.  

КП «Дубноводоканал» встановлено кнопку 

виклику. 

1.1.3. (5.10.) 

Забезпечення безперешкодного доступу до 

Відділ культури 

ДМР 

31.12.2026 - Виконується - 



приміщень бібліотек та клубних закладів 

відповідно до норм і стандартів 

доступності для осіб з інвалідністю та 

інших маломобільних груп 

населення: 

    -КЗ «Дубенський міський будинок 

культури» на вул.Д.Галицького; 

    -міський клуб та Міська бібліотека на 

вул.Страклівській; 

    -КЗ»Дубенська  міська центральна 

публічна бібліотека» на вул.Скарбовій; 

    -міська бібліотека для дітей на 

вул.Вишневського; 

    -Школа мистецтв на вул. М.Лисенка 

1.1.4. (5.23.) 

Облаштування приміщень закладів 

дошкільної і загальної середньої освіти 

відповідно до вимог щодо доступності для 

осіб з інвалідністю та інших 

маломобільних груп населення: 

    - Дубенський ліцей №5 на вул. 

М.Шептицького; 

    -Дубенський ліцей №6 на 

вул.М.Грушевського; 

    -ЗДО №3 комбінованого типу на 

вул.М.Лисенка; 

   -ЗДО №6 комбінованого типу на 

вул.Морозенка 

Управління освіти 

ДМР 

31.12.2026 - Розпочато Проведено поточний ремонт пандуса 

сходів корпусу І КЗДО №3 

1.1.5.Облаштування приміщень 

закладів позашкільної освіти відповідно до 

вимог щодо доступності для осіб з 

інвалідністю та інших маломобільних груп 

населення: 

   -Центру науково-технічної  дитячої та 

юнацької творчості на вул.Запорізькій 

Управління освіти 

освіти ДМР 

31.12.2026 - Не розпочато Забезпечення безперешкодного доступу до 

приміщень закладів дошкільної і загальної 

середньої освіти 

 

1.2.Забезпечено функціонування дієвого механізму моніторингу і оцінки за проведенням адаптації просторів. 

1.2.1. (7. Відділ 31.12.2026 15.09.202 Виконано Проведено щорічний моніторинг та оцінку 



Забезпечити проведення щорічного 

моніторингу та оцінки ступеня 

безбар’єрності об’єктів фізичного оточення 

і послуг для осіб з інвалідністю 

архітектури та 

містобудування 

УАМЖКГЗВ 

ДМР 

Відділ освіти 

Відділ культури 

Відділ у справах 

молоді та спорту 

УСЗН 

Відділ охорони 

здоров’я 

Відділ 

благоустрою, 

екології та 

озеленення 

УАМЖКГЗВ 

ДМР 

6 ступеня безбар’єрності об’єктів фізичного 

оточення і послуг для осіб з інвалідністю 

1.2.2. (7.) 

Провести щоквартальний моніторинг 

облаштування приміщень центрів надання 

адміністративних послуг з урахуванням 

потреб маломобільних груп населення, 

зокрема осіб з інвалідністю 

Відділ ЦНАП 31.12.2026 31.08.202

6 

виконано Оцінка безбар’єрності ЦНАП в 2026 році 

буде проведена в рамках Щорічного 

моніторингу та оцінки ступеню 

безбар’єрності 

1.2.3. (7.) 

Оприлюднити на Національній 

вебплатформі центрів надання 

адміністративних послуг (Платформа 

Центрів Дія) та на офіційних вебсайтах або 

спеціалізованих вебсторінках центрів 

надання адміністративних послуг 

Відділ ЦНАП 31.12.2026 - виконується - 

1.3.Розробити та впровадити план по адаптації об’єкта інфраструктури у відповідності до вимоги нормативів з питань створення умов для 

безперешкодного доступу для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення. 

1.3.1. (5.8.) 

Облаштувати приміщення і простори 

системи соціального захисту населення 

відповідно до вимог доступності для 

маломобільних груп населення, включаючи 

Управління 

соціального 

захисту 

населення ДМР 

31.12.2026 - виконується Встановлено інформаційну табличку 

шрифтом Байля на вході до приміщення 

УСЗН Дубенської міської ради, покладено 

жовту тактильну плитку (паралельно до 

сходів та до пандуса), прозорі частини дверей 



осіб з інвалідністю: 

     -Терцентр по вул.Грушевського; 

     -МТП КНП «Стоматологічна поліклініка 

ДМР» по вул.Скарбовій. 

входу виділено жовтою клейкою стрічкою, 

сходи мають контрастне маркування 

кольором першої та останньої сходинки. 

Перед головним входом до  МТП ВПО 

покладено жовту тактильну плитку, прозора 

частина дверей входу виділена контрастною 

жовтою стрічкою. 

1.3.2. (5.22) 

Облаштування пандусів та підйомників в 

закладах охорони здоров’я м. Дубно: 

-КНП «Міська лікарня»; 

-КНП «Центр ПМСД»; 

-КНП «Пологовий будинок»; 

-КНП «Міська поліклініка». 

Відділ охорони 

здоров’я 

 

31.12.2026 15.03.202

6 

виконано 

Заклади охорони здоров’я Дубенської міської 

ради забезпечені засобами доступу для осіб з 

інвалідністю, зокрема наявні пандуси із 

поручнями до всіх будівель. 

Потреби у встановленні підйомників немає, 

оскільки в закладі функціонує ліфтова кабіна, 

що забезпечує доступ з 1 по 4 поверх, у тому 

числі для осіб, які користуються кріслами 

колісними. 
У КНП «ЦПМСД» 

Здоров’я+»організовано надання 

виїзних (мобільних) медичних послуг 

на дому / за межами закладу, зокрема: 

консультація лікаря, забір крові для 

лабораторних обстежень, проведення 

ЕКГ. 

1.4.Забезпечено сприяння розвитку безбар’єрних маршрутів, перехресть, зупинкових комплексів, тротуарів 

1.4.1. (11.1) 

Провести оцінку безбар’єрності вулиць і 

доріг міста Дубно 

Відділ 

благоустрою, 

екології та 

озеленення 

УАМЖКГЗВ 

ДМР 

31.12.2026 - Не розпочато  Оцінка безбар’єрності вулиць і доріг міста 

Дубно в 2026 році буде проведена в рамках 

Щорічного моніторингу та оцінки ступеню 

безбар’єрності 

1.4.2.( 11.2) 

Включення до програмних документів 

заходів з облаштування безбар’єрних 

Відділ 

благоустрою, 

екології та 

31.12.2025 - виконується Заходи з облаштування безбар’єрних вулиць та доріг 

реалізовуються на підставі  Програми  утримання та 

поточного ремонту доріг, 

внутрішньоквартальних проїздів та вулиць м. 



вулиць і доріг озеленення 

УАМЖКГЗВ 

ДМР 

Дубно на 2026-2030 роки 

1.4.3. (11.3.) 

Забезпечити покращення пішохідної 

інфраструктури, паркувальних зон, 

обмеження швидкості руху транспортних 

засобів та розвиток інфраструктури для 

руху велосипедів (зокрема встановлення 

світлофорів, зокрема озвучених для потреб 

осіб з порушеннями слуху та оснащених 

для потреб осіб з порушеннями зору) : 

     -капітальний ремонт вул.Острозького; 

     -поточний ремонт тротуару 

вул.Шептицького; 

     -влаштування місць для паркування 

особистого транспорту осіб з інвалідністю 

або транспорту, який перевозить осіб з 

інвалідністю із встановленням відповідних 

табличок та нанесенням розмітки біля 

центру Головного управління Пенсійного 

фонду України в Рівненській області на 

вул.Шевченка; 

     -влаштування місць для паркування 

особистого транспорту осіб з інвалідністю 

або транспорту, який перевозить осіб з 

інвалідністю із встановленням відповідних 

табличок та нанесенням розмітки біля 

Центру  психосоціальної підтримки 

ДМЦСС на вул.Семидубській; 

      -поточний ремонт тротуару 

вул.Шевченка, з урахуванням вимог щодо 

забезпечення доступності для 

маломобільних груп населення  біля 

центру Головного управління Пенсійного 

фонду України в Рівненській області; 

     -влаштування місць для паркування 

особистого транспорту осіб з інвалідністю 

Відділ 

благоустрою, 

екології та 

озеленення 

УАМЖКГЗВ ДМ 

31.12.2026 - виконується Бюджетом територіальної громади 2026 року 

передбачено кошти на виготовлення 

кошторисної документації на влаштування 

пішохідного переходу по вул.Драгоманова та 

облаштування автобусної зупинки 

елементами доступності на майдані 

Незалежності. 



або транспорту, який перевозить осіб з 

інвалідністю із встановленням відповідних 

табличок та нанесенням розмітки біля 

адмінбудівлі Дубенського РВП ГУНП в 

Рівненській області на вул.Пекарській; 

     -облаштування пішохідних переходів 

елементами доступності на вул.Замковій,, 

вул.Драгоманова , вул.Острозького 

     - облаштування автобусних зупинок 

елементами доступності  на м-ні 

Незалежності, вул.Замкова(біля 

Дубенчанка), вул.Галицького (біля м-ну 

Мрія), вул.Грушевського(Механічний завод 

парна сторона вулиці), вул.Грушевського-5-

та школа, парна сторона вулиці) 

1.5.Оцінка доступності транспорту та об’єктів транспортної інфраструктури для осіб з інвалідністю  

1.5.1. (8.1.) 

Провести моніторинг безбар’єрності 

транспорту 

Управління 

економіки і 

власності ДМР 

 

31.12.2026 

- Не розпочато -Моніторинг безбар’єрності громадського 

транспорту Дубенської міської територіальної 

громади проведено у 2025 році. Встановлено, 

що 9 автобусів пристосовані для перевезення 

осіб з обмеженими можливостями. 

1.5.2. (8.5.) 

Посилити вимоги до стану 

пристосованості транспортних засобів під 

час конкурсного відбору перевізників 

Управління 

економіки і 

власності ДМР 

25.12.2026 - виконується Відповідно до п.2.2.2 рішення виконавчого 

комітету  від 30.06.2022  №142 «Про 

затвердження Порядку та умов організації і 

проведення конкурсу з перевезення пасажирів на 

автобусних маршрутах загального користування у 

м. Дубно» перевізник забезпечує роботу 

транспортних засобів, пристосованих для 

перевезення осіб з інвалідністю та інших 

маломобільних груп населення в кількості до 

50 відсотків загальної кількості автобусів 

(починаючи з 2025 року - до 70 відсотків) . 

Транспортні засоби, пристосовані для 

перевезення осіб з інвалідністю та інших 

маломобільних груп населення, повинні бути 

пристосовані для користування особами з 

інвалідністю по зору, слуху та з порушеннями 



опорно-рухового апарату, а також 

передбачати можливість встановлення 

зовнішніх звукових інформаторів номера і 

кінцевих зупинок маршруту, текстових та 

звукових систем у салоні для оголошення 

зупинок. 

 

1.6.1. (44.1.) 

Забезпечити доступ до закладів та 

інфраструктури фізичної культури і спорту 

для всіх груп населення: 

     -Дитячо-юнацької спортивної школи по 

вул.Семидубська ; 

     -Веслувальної бази «ДЮСШ» по 

вул.Шевченка; 

     - Стадіону «Спартак» на вул.Т.Бульби; 

     -футбольного поля «ДЮСШ» на 

вул.М.Грушевського 

Відділ у справах 

молоді та спорту 

ДМР 

31.12.2026 - виконується На спортивних будівлях і спорудах 

встановлено вказівники зі шрифтом Брайля. 

1.6.2. (44.1) 

Забезпечити створення необхідної 

інфраструктури для занять спортом, 

будівництво нових локацій для занять 

оздоровчою руховою активністю ветеранів 

війни 

Відділ у справах 

молоді та спорту 

ДМР 

31.12.2026 - виконується З бюджету міста Дубна виділяються кошти на 

розвиток фізичної культури та спорту, 

шляхом постійного підтримання належного 

стану та реконструкції спортивних споруд. 

Придбання спортивного інвентаря та оплату 

відряджень спортсменів, спортивних команд 

міста які приймають участь у спортивних 

змаганнях, чемпіонатах та турнірах. 

1.6.3. (44.5.) 

Забезпечити залучення всіх груп населення 

до фізкультурно-оздоровчих заходів в 

місцях масового відпочинку (соціальний 

проєкт “Активні парки”) 

Відділ у справах 

молоді та спорту 

ДМР 

31.12.2026 - Виконано У 2025 році реалізовувався Соціальний 

проєкт “Активні парки - локації здорової 

України” ініційований Президентом України. 

В громаді працював координатор на 

спортивній локації  зони відпочинку 

“Острівок”. Залучалися різні верстви 

населення, які мали змогу скористатись 

спортивним інвентарем, взяти участь у 

різноманітних спортивних майстер-класах та 

тренуваннях, зустрічах з відомими 



спортсменами. - 

1.6.4. (44.7.) 

Провести спортивні заходи серед людей з 

інвалідністю та ветеранів війни 

Відділ у справах 

молоді та спорту 

ДМР 

31.12.2026 - виконується Для учасників бойових дій та осіб з 

інвалідністю з їх числа постійно проводяться 

спортивні заходи, серед яких: 

- міський турнір з нардів серед ветеранів та 

учасників бойових дій; 

- міський турнір з тенісу настільного серед 

ветеранів та учасників бойових дій; 

- 2 міських турнірів з шахів серед ветеранів та 

учасників бойових дій 

Всеукраїнський забіг «Шаную воїнів, біжу за 

Героїв України» 

-Всеукраїнський забіг «DUBNO CASTLE 

TRAIL” 

1.7.Забезпечено надання послуг, зокрема за місцем проживання в громаді 

1.7.1.Створення патронатної родини Служба у справах 

дітей Дубенської 

міської ради 

31.12.2025 - виконується у Дубенській філії обласного центру 

зайнятості серед громадян, які перебувають 

на обліку, працівниками служби проводяться 

семінари, групові консультації щодо 

залучення осіб, які мають статус безробітного 

для створення патронатних сімей та 

здійснення патронату над дитиною, як вид 

зайнятості. У першу чергу надати дітям 

любов, сімейний та родинний затишок і 

турботу, а також поряд із цим забезпечити 

власну зайнятість. 

1.8.Розгляд справ та надання допомоги постраждалим від усіх форм насильства з метою приведення у відповідність з найкращими світовими 

практиками та уникнення ретравматизації 

1.8.1.Забезпечення  

популяризації патронату над дитиною 

Служба у справах 

дітей Дубенської 

міської ради 

31.12.2026 - виконується   Відповідна інформаційна та роз’яснювальна 

робота щодо популяризації патронату серед 

громадськості Дубенської міської громади 



поширюється в інтернет просторі. Станом на 

сьогоднішній день бажаючих створити 

патронатну сім’ю не виявлено. 

Поряд із цим, станом на сьогоднішній день на 

території міської громади створено та 

функціонують 3 прийомні сім’ї та 1 дитячий 

будинок сімейного типу. 

Напрям 2: Інформаційна безбар’єрність 

2.1.Проведено навчання представників органів місцевого самоврядування з питань інклюзивності та безбар’єрності 

2.1.1. (52.1.) 

Брати участь у навчаннях, форумах, 

тренінгах, вебінарах тощо з питань  

безбар'єрного простору  

Відділи та 

управління ДМР 

та її виконавчого 

комітету 

31.12.2026 постійно виконується Працівники відділу культури і туризму 

міської ради та працівники підпорядкованих 

йому структурних підрозділів на постійній 

онові беруть участь у навчаннях, вебінарах, 

засіданнях комісій, тощо, в онлайн та 

офлайн формах. 

Зокрема, прийнято участь в навчанні у 

вересні 2026  року на тему: «Проведення 

моніторингу та оцінки ступеня 

безбар’єрності об’єктів 

фізичного оточення і послуг для осіб з 

інвалідністю у закладах культури», яке 

проводило Мінрозвитку спільно з 

громадською організацією «ЛУН Місто». 

2.2.Запроваджено механізми, що забезпечують рівний доступ до носіїв інформації для осіб з порушеннями зору та слуху при зверненнях 

до суб’єктів владних повноважень 

2.2.1. (18.4.) 

Встановити у всіх будівлях та 

приміщеннях Дубенської міської ради 

тактильні знаки і вказівники зі шрифтом 

Брайля, а також звичайним текстом з 

використанням об’ємних літер, у 

відповідності до державних будівельних 

Відділ охорони 

здоров’я 

Керівники 

лікувально-

профілактичних 

закладів,  

УСЗН, 

31.12.2026 15.03.202

6 

Виконується Встановлено інформаційну табличку 

шрифтом Брайля на вході в приміщення 

УСЗН Дубенської міської ради 

 

Встановлено тактильні таблички шрифтом 

Брайля на будівлях структурних підрозділів 

відділу культури і туризму міської ради у І 



норм із урахуванням користувацького 

маршруту 

 ЦНАП,  

Відділ у справах 

молоді та спорту 

Відділ культури 

кварталі 2026 року 

На спортивних спорудах встановлено 

вказівники зі шрифтом Брайля.  

При вході до ЗОЗ Дубенської міської ради   

встановлено тактильні знаки та вказівники зі 

шрифтом Брайля, а також звичайним текстом 

з використанням об’ємних літер у 

відповідності до державних будівельних норм 

із урахуванням користувацького маршруту,   

що підвищує можливості користування 

закладом особами з порушеннями зору. 
 

 

2.2.2. (15.3.) 

Розміщувати в закладах охорони здоров’я 

та органах місцевого самоврядування 

друкованої продукції з роз’ясненнями 

щодо маршрутів ветеранів за різними 

пакетами медичних послуг 

Відділ охорони 

здоров’я 

Керівники 

лікувально-

профілактичних 

закладів 

31.12.2026 - виконується Для підвищення рівня обізнаності населення 

щодо маршрутів для отримання медичних 

послуг шляхом в закладі КНП 

«ЦПМСД»Здоровя+»: 

розміщенно інформації на офіційному сайті 

закладів та на соціальних сторінках закладу; 

− розміщенно інформаційні стенди та 

таблички у приміщенні закладу;  

− наявні інформаційно-просвітницькі 

брошури, листівки;  

− проводиться консультації через 

реєстраторів або чергового 

персоналузакладу;  

− використовується електронний канал 

зв’язку (електронна пошта)                      

КНП « Дубенська міська лікарня» : 

− у холі відділення екстреної 

(невідкладної) медичної допомоги: 

− розміщено схему розташування 

корпусів лікарні,  



− інформаційні матеріали щодо 

розташування місць надання послуг 

особам з обмеженими можливостями, 

присутній фахівець із сурдоперекладу. 

В  закладі  КНП «ЦПМСД розміщена 

друкована продукція з роз’ясненнями щодо 

маршрутів ветеранів 

2.2.3. (47.10) 

Розширити доступ до реабілітаційних 

послуг та допоміжних технологій для 

людей з 

інвалідністю та їхніх сімей шляхом 

підвищення їхньої обізнаності про наявні 

ресурси та сприяння 

їхньому використанню 

Відділ охорони 

здоров’я 

Керівники 

лікувально-

профілактичних 

закладів 

31.12.2026 - виконується Проводиться підвищення обізнаності осіб 

про розширення доступу до реабілітаційних 

послуг шляхом: 

− розміщенно інформації на офіційному 

вебсайті закладу;  

− розповсюджено інформаційні буклетів 

і плакатів у приміщенні закладу;  

− проводяться індивідуальні 

консультації реєстраторами та 

медичним персоналом закладу;  

розповсюджується інформаційно-

просвітницька інформація на соціальній 

сторінці закладів охорони здоров’я у 

Фейсбуці. 

2.3.Важливість доступності та рівних можливостей для людей з різними комунікативними порушеннями 

2.3.1. (17.12.) 

Взяти участь у проведенні щорічного 

Національного тижня безбарʼєрності  

Відділ освіти 

Відділ культури 

Відділ у справах 

молоді та спорту 

Дубенський 

міський центр 

соціальних служб 

 

31.05.2026 

- виконується 

 

Працівники відділу культури та його 

структурних підрозділів підготували план 

заходів до щорічного Національного тижня 

безбар’єрності. Зокрема заходи проводилися 

на базі бібліотек міста: 

інформаційна кампанія «Цифрова 

безбар’єрність — для кожного і кожної», 

інформаційний ролик «Національний 

Тиждень Безбар'єрності. Безбар'єрність і 

простір, де кожен важливий», книжкові 

виставки «Разом ми створюємо світ без 

бар’єрів», інформаційна виставка 

«Можливості – обмежені, здібності – 



безмежні», година спілкування 

«Безбар’єрність, що це означає для кожного з 

нас», година спілкування «Безбар’єрність – 

чому це стосується кожного?»,  година 

спілкування «Що таке безбар’єрність та чому 

це стосується кожного», інформаційна 

виставка  «Безбар’єрність – стосується 

кожного». 

У рамках Національного тижня 

безбар'єрності 28 травня 2026 року за участі 

відділу у справах молоді та спорту та Дитячо-

юнацької спортивної школи (ДЮСШ) 

Дубенської міської ради.відбувся круглий стіл 

на тему: «Формування безбар'єрності на 

робочому місці». 

 Проведено заняття “Безбар’єрність 

починається з доброти” 

для учнів початкових класів ліцею №3 

Під час заходу діти у веселій та ігровій формі 

знайомилися з поняттям безбар’єрності, 

вчилися помічати потреби інших людей, бути 

уважними, доброзичливими та підтримувати 

один одного. 

Проведено заняття для дітей на тему 

«Емоційний інтелект у безбар’єрному 

середовищі» в ліцеї № 1. Під час зустрічі 

говорили про те, що безбар’єрність — це не 

лише про фізичний простір, а й про 

ставлення одне до одного, підтримку, 

прийняття та поваг. Взято участь у зустрічі: " 

Година безбар'єрності: "Рух без бар'єрів " та у 

семінарі: "Ефективна комунікація у 

соціальній сфері: робота без упереджень, 

ненасильницька комунікація, безбар'єрне 

спілкування та побудова довіри з 

отримувачами соціальних послуг в м.Рівне. 

Проведені заходи стали важливим кроком до 

формування в громаді культури 



безбар’єрності, поваги та рівних 

можливостей для кожного. 

 

Напрям 3: Цифрова безбар’єрність 

3.1.Забезпечення рівноправного доступу усім мешканцям міста до цифрових технологій 

3.1.1 (24.4.) 

Придбання тифлокомплексу для для 

незрячих та слабозрячих людей 

Відділ культури  

ДМР 

31.12.2026 - Виконується - 

3.2. Забезпечення сприяння уніфікації веб-сайтів органів місцевого самоврядування відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 4 січня 

2002 р. № 3 “Про Порядок оприлюднення у мережі Інтернет інформації про діяльність органів виконавчої влади” 

3.2.1. (29.1.) 

Проаналізувати рівень веб-доступністі 

(веб-сайтів) Дубенської міської ради, 

медичних закладів м. Дубно для осіб з 

різними комунікаційними 

порушеннями. 

Відділ 

інформаційно-

компьютерного 

забезпечення 

ДМР 

Відділ охорони 

здоров’я 

Керівники 

лікувально-

профілактичних 

закладів 

31.12.2026 

та надалі 

постійно 

- Виконується Проаналізовано рівень веб-доступністі (веб-

сайтів) закладу для осіб з різними 

комунікаційними 

Порушеннями 

та зроблені корективи. 

Напрям 4: Суспільна та громадянська безбар’єрність 

4.1.Підвищено обізнаність серед персоналу органів місцевого самоврядування, працівників закладів охорони здоров’я про важливість доступності та 

рівних можливостей для людей з різними комунікативними порушеннями. 

4.1.1.(17. .) 

Провести роботу серед працівників 

системи охорони 

здоров’я м. Дубно та інших установ та 

закладів, які здійснюють прийом громадян, 

щодо культури та особливості спілкування 

з особами з порушеннями слуху та 

застосування онлайн-додатків 

Керівники 

лікувально-

профілактичних 

закладів  

Керівники 

комунальних 

закладів ДМР 

31.12.2026 - виконується Фахівці із соціальної роботи проводять 

інформаційно-роз’яснювальну роботу для 

сімей з дітьми, які перебувають на обліку в 

центрі щодо своєчасного виявлення потреб 

дитини і родини. 

Підготовлено фахівців з питань 

безбар’єрності шляхом проведення тренінгів 

із безбар’єрності із персоналом КНП  



безкоштовного перекладу жестовою мовою «Дубенська міська лікарня» у кількості не 

менше 50 чол. 

 

4.2.1.(47.22.) 

Забезпечити доступність в територіальної 

громаді соціальних послуг супроводу під 

час інклюзивного навчання 

Управління 

соціального 

захисту 

населення ДМР 

31.12.2026 - виконується - 

4.2.2.(47.23.) 

Забезпечити доступність послуг денного 

догляду дітей з інвалідністю 

Управління 

соціального 

захисту 

населення ДМР 

31.12.2026 - виконується - 

4.3.Забезпечено надання психологічної допомоги та підтримки для всіх суспільних груп 

4.3.1. (45.6.) 

Взяти участь у навчанні фахівців різного 

профілю для роботи з різними суспільними 

групами, які опинилися у складних 

життєвих обставинах 

Дубенський 

міський центр 

соціальних служб 

 31.12.2026 -  виконується Центр бере активну участь у організації та 

проведенні навчання фахівців, які працюють 

з дітьми, сім’ями та іншими вразливими 

категоріями населення, що перебувають у 

складних життєвих обставинах.  

4.4.Забезпечено розвиток системи надання послуги раннього втручання 

4.4.1.(46.4.) 

Забезпечити підвищення рівня 

поінформованості сімей з дітьми, які 

мають порушення розвитку або в яких 

існує ризик виникнення таких порушень, 

щодо надання послуги раннього втручання, 

з метою зниження рівня інституціалізації 

дітей у ранньому віці та інвалідизації дітей 

Дубенський 

міський центр 

соціальних служб 

31.12.2025 - виконується Фахівці із соціальної роботи проводять 

інформаційно-роз’яснювальну роботу для 

сімей з дітьми, які перебувають на обліку в 

центрі щодо своєчасного виявлення потреб 

дитини і родини.  

4.4.2. (46.5.) 

Впроваджувати інструменти раннього 

виявлення дітей, які мають потреби у 

підтримці у зв’язку з порушеннями 

розвитку та здоров’я або ризиками таких 

порушень, в практику роботи фахівців у 

Дубенський 

міський центр 

соціальних служб 

30.06.2025 постійно виконується Фахівці із соціальної роботи складають акт 

оцінки потреб сім’ї, як інструмент раннього 

виявлення дітей, які мають потреби у 

підтримці.  



сфері дошкільної освіти, охорони здоров’я, 

фахівців із соціальної роботи, а також 

поширювати інформацію про ці 

інструменти серед батьків немовлят, дітей 

раннього та дошкільного віку 

4.4.3. (46.8.) 

Взяти участь у навчанні фахівців з 

оцінювання методології оцінювання 

ефективності надання послуги раннього 

втручання, провести щорічний моніторинг 

та оцінювання якості послуги раннього 

втручання, що вже надається 

Дубенський 

міський центр 

соціальних служб 

 31.01.2026  Не виконано - 

4.4.4. (46.9.) 

Забезпечити визначення щороку (грудень) 

потреб населення громади в послузі 

раннього втручання. 

Дубенський 

міський центр 

соціальних служб 

 31.12.2026  виконується Центр соціальних служб здійснює визначення 

потреб населення у послузі. 

Напрям 5: Освітня безбар’єрність 

5.1.Забезпечено інфраструктурну доступність закладів освіти. 

5.1.1. (5.17.) 

Під час проведення поточних, капітальних 

ремонтів та будівництва споруд цивільного 

захисту освітніх навчальних закладів  

враховувати облаштування засобами для 

маломобільних груп населення, включаючи 

осіб з інвалідністю, в умовах воєнного чи 

надзвичайного стану у закладах освіти  

Управління освіти 

ДМР 

31.12.2026 - Не розпочато - 

5.1.3. (18.4.) 

Встановити в закладах освіти  тактильні 

знаки і вказівники зі шрифтом Брайля , а 

також звичайним текстом з використанням 

об’ємних літер, у відповідності до 

державних будівельних норм для 

підвищення 

рівня інформаційної доступності для осіб з 

Управління освіти 

ДМР 

31.12.2026 - виконується Встановлено тактильний знак на вході до харчоблоку 

Дубенського ліцею №6; 

• Встановлено тактильний знак при вході КЗДО №4, а 

також інформаційні тактильні (настінні) покажчики 

поверху та наліпки на поручнi з рельєфним текстом 

шрифтом Брайля в КЗДО №4 
 



порушеннями зору: 

-Дубенський ліцей №1; 

-Дубенський ліцей №2; 

-Дубенський ліцей №3; 

-Дубенський ліцей №5; 

-Дубенський ліцей №6; 

-Дубенський ліцей №7; 

-Дубенський ліцей №8; 

-Дубенська початкова школа ДМР 

 
*- шифр в дужках відповідно до Плану заходів на 2025 – 2026 роки з реалізації в Рівненській області Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період 

до 2030 року 
 


