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УКРАЇНА
ДУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ
12 березня 2021 року                                                                



            №421

Про хід виконання  рішення міської ради  від 04.05.2018  року №2510 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради» 
Заслухавши  інформацію начальника управління  освіти Дубенської міської ради Нетреби В.В. про хід виконання  рішення міської ради від 04.05.2018 року №2510 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради», керуючись  ст.26  Закону  України   «Про  місцеве  самоврядування в Україні»,  міська  рада                     
ВИРІШИЛА:
1. Інформацію начальника управління освіти Дубенської міської ради  Нетреби В.В. про хід виконання  рішення міської ради  від 04.05.2018 року №2510 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради» взяти до відома (додається).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови Дмитрієву В.М.
Міський голова                                                                          

  Василь АНТОНЮК 
       Дубенська міська рада 

Про хід виконання рішення міської ради від 04.05.2018 року №2510 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради
Створюючи новий освітній простір рівних можливостей для усіх дітей без виключення, завдяки підтримці держави та органів місцевого самоврядування,  вже третій рік КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради  працює над  питаннями  розвитку, вдосконалення інклюзивної освіти в місті Дубно. Першочерговою метою було і залишається проведення  психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини та забезпечення її права на здобуття освіти . 
Завдяки спільним зусиллям міської ради, управління освіти перед дітьми та їх батьками у вересні місяці відчинили двері фахівці інклюзивно-ресурсного центру  для своїх учнів у новому, просторому та затишному приміщенні. На 230 м. кв розміщені та відповідно обладнані: кабінет для занять з лікувальної фізкультури; кабінет для проведення групових психолого-педагогічних занять;  приміщення для проведення спільних засідань фахівців центру, батьків, педагогів закладів освіти; кабінети практичного психолога, олігофренопедагога, сурдопедагога, вчителя-логопеда та спеціально обладнана  відповідно до вимог ДБН туалетна кімната для осіб з особливими освітніми потребами. У приміщенні є наявний пандус, що забезпечує безперешкодний доступ до будівлі інклюзивно-ресурсного центру.   Просторі коридори оснащені місцями для очікування та  дозвілля дітей у період між заняттями.  

Діяльність інклюзивного центру забезпечують: директор центру,  вчитель-реабілітолог, два   вчителі-логопеди, два  вчителі-олігофренопедагоги, один з яких суміщує посаду вчителя-сурдопедагога, два  практичних психологи, що в повній мірі забезпечують супровід дітей міста Дубна.

Вже третій рік поспіль першочерговою метою і основним завданням для фахівців центру залишається проведення  комплексної психолого-педагогічної  оцінки  розвитку дитини з метою визначення наявності особливих освітніх потреб та забезпечення її права на здобуття освіти. 

Впродовж 2020  року в ІРЦ пройшли комплексне обстеження  - 79  осіб, віком від 2-х до 16-ти років;

 3 дітей пройшли повторну комплексну оцінку своїх можливостей та потреб після отримання корекційно-розвиткових послуг спеціалістами ІРЦ та фахівцями закладу освіти. Ці діти  більше не потребують супроводу у освітньому процесі асистентами вчителів. Проведені консультації з самими дітьми, стосовно їх особистого потенціалу та можливостей самостійно  долати можливі труднощі в освітньому процесі, налагоджувати комунікативні та соціальні зв’язки з однолітками та педпрацівниками. А це означає, що корекція відбулася успішно і інклюзивна освіта за такий короткий проміжок часу дає свої  результати.

Так, за результатами комплексного обстеження у 2020 році було виявлено наступну кількість дітей з ООП, відповідно до нозологій : 

- порушення слуху - 2 дитини (знижений слух); 

- порушення опорно-рухового апарату - 2 дитини (з збереженим інтелектом); 

- з тяжкими порушеннями мовлення - 13 дітей; 

- з розладами аутистичного спектра  - 2 дитини; 

- із затримкою психічного розвитку - 15 дітей; 

з порушеннями інтелектуального розвитку (легкого ступеня) - 25 дітей; 

- із складними порушеннями розвитку — 10 дітей, це діти, які мають одночасне порушення розвитку у декількох сферах.

Наступним надважливим напрямком роботи фахівців центру є надання корекційно-розвиткових послуг дітям . Так, занять з корекції мовленнєвого розвитку було проведено 479 . Їх забезпечили 2 вчителів-логопедів. Послуги з корекції пізнавальної та емоційно-вольової сфери надавали 2 практичних психологи - 376 занять. З дітьми, які мали  порушення інтелектуального розвитку, розлади аутистичного спектру, складні порушення розвитку, працювали вчителі олігофренопедагоги, які провели 219 корекційно-розвиткових занять; 

-вчителем-реабілітологом було проведено 57  занять. Усього в центрі було організовано та проведено 1131 очне   корекційне заняття, враховуючи те, що левову частку корекційно-розвиткового процесу  було організовано дистанційно. Так, у період карантинних обмежень фахівцями центру організовано та проведено дистанційне навчання. Проводилася корекційно-розвиткова робота з дітьми з залученням через вайбер  до спільної діяльності батьків,  що дозволяло спланувати і забезпечити роботу  з наявністю яскравого навчально-роздаткового    матеріалу. Через відео-зв’язок, який дає можливість оцінити мовленнєвий розвиток дитини, емоційний стан та окремі пізнавальні аспекти розвитку дитини. Окрім того, інклюзивно-ресурсний центр має  інформаційну сторінку  на сайті E – schools.info, де ведеться просвітницька робота. У  мережі FACEBOOK   висвітлюються події з щоденного життя дітей, колективу фахівців, співпраця з батьками, управлінням освіти, міською владою ,  закладами освіти міста, громадськістю. Також цьогоріч, у період карантинних обмежень, у мережі    FACEBOOK фахівцями ІРЦ було організовано всеукраїнський творчий марафон «Разом»  , у якому взяли участь діти з усієї країни, області та нашого міста, усього майже 100 дітей за два етапи. 

Дистанційним навчанням було охоплено 94 %  відсотки дітей,  батьки лише  2-х  дітей відмовилися від дистанційного навчання:  

- За час дистанційної роботи з родинами, що виховують дітей з ООП було проведено 125 консультацій з питань індивідуальних особливостей розвитку дитини, емоційних проявів та психологічної підтримки батьків під час пандемії; 

- корекційно розвиткових занять в умовах карантинних обмежень — 311 , найбільше  188 – вчителем-логопедом.  

Протягом 2020 року корекційно-розвиткові послуги в ІРЦ отримували 32  дитини, 3-є з них успішно виконали Індивідуальну програму розвитку, навчаються за загальною програмою закладу освіти  і більше не потребують допомоги профільних  спеціалістів. Корекційно-розвиткових занять за змішаною формою  навчання — 1442 .

Досить відповідальна і різностороння робота проводиться директором та спеціалістами ІРЦ в консультаційному напрямку роботи з батьками, педагогами, адміністрацією закладів освіти, асистентами вчителів та вихователів, практичними психологами, корекційними педагогами, членами команди психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми потребами.  Директором центру було проведено понад 600 консультацій, включаючи телефонний режим в умовах карантину та індивідуальні зустрічі. Спеціалістам центру в загальному  556 очних індивідуальних консультацій та 125 консультацій фахівцями під час дистанційного навчання. Батьки у 100 % випадків ідуть на контакт з педагогічними працівниками центру та у 95 % виконують їх рекомендації . Слід зазначити зростання довіри родин до інклюзивного-центру в цілому впродовж його існування. Надано 57 консультацій адміністрації закладу освіти, педагогам, практичним психологам, асистентам вчителя/вихователя впродовж поточного року.  Співпраця з усіма закладами освіти налагоджена та відбувається на високому рівні. 2- є спеціалістів ІРЦ запрошені в команди психолого-педагогічного супроводу в закладах освіти міста і проводять там спільну роботу з усіма її учасниками, як невід’ємну частину своїх посадових обов’язків.  В закладах дошкільної освіти впродовж 2020 року було організовано роботу 2-х інклюзивних груп, у яких навчалося 4  дитини  з особливими освітніми потребами; у закладах загальної середньої освіти навчалося 38 школярів з ООП та  здобували освіту в   інклюзивних класах.  

 Основним та  невід’ємним напрямком роботи фахівців ІРЦ є підвищення власного  кваліфікаційного рівня та особистісного зросту, а саме: відвідування семінарів, практикумів, вебінарів, науково-практичних конференцій, інших онлайн-заходів на найрізноманітніші теми та запити, що слугує підвищенню фахової майстерності, рівня професійних умінь та навичок. В загальному результаті спеціалісти центру відвідали очно та в дистанційному форматі  понад 200 заходів.  

       Директор центру була учасником всеукраїнського форуму «Батьки за раннє втручання» у м. Одеса, де разом з представниками  Міністерства соціальної політики, Національної Асамблеї людей з інвалідністю України , професіоналами з питань раннього втручання, батьками, представниками медичної сфери  обговорила питання співпраці  у напрямку «дитина з особливими освітніми потребами — родина — держава (державна установа різного рівня)”. Також, керівник центру є постійним активним учасником міських та обласних засідань, нарад, вебінарів і  конференцій з метою популяризації інклюзивної освіти на усіх рівнях.  

     Розвиток дитини не можливий без наявності належного корекційного обладнання . Тому, матеріально-технічна база, завдяки підтримці міської ради, управління освіти поповнюється і вдосконалюється систематично усім необхідним для повноцінного та гармонійного розвитку особистості дитини.

Впродовж 2020 року для потреб центру  було придбано: комп’ютери, 2  балансири, реабілітаційний тренажер «Тунель», гамак сенсорний «Гніздо», обіймально-стискаюча машина «Сквізер», набір Монтессорі тунель, профілактор Євмінова, лабіринти для розвитку двох рук Монтессорі, тренажер для розвитку загальної та дрібної моторики рук, акустична система, 3 танграми, 2 дзеркала логопедичних,   3 дерев’яно-магнітні дошки.  Удосконалення навчально-матеріальної бази проводиться систематично на високому рівні. Інклюзивно-ресурсний центр для роботи з дітьми у 2020 році оснащений новими: розвиваючими кубиками, пазлами, іграми, комплектами карток, вкладками, лото, сортерами, доміно, іграми-шнурівками, конструкторами, наборами «Кухня», «Маленький столяр», «Лікарня», «Перукарня», «Будівельник», «Риболовля»,  відрами, машинками, пірамідами,  логічними іграми, інтерактивними планшетами, інтерактивними плакатами, будинками, годинниками, наборами для дитячої творчості, ляльковими театрами,  головоломками, геосортерами, наборами цифр,знаків та букв, казками-пазлами, абетками,  настільними іграми, роздатковим матеріалом, рахівницями, музичними розвивальними іграми та іграшками тощо. Слід відмітити, що матеріально-технічне наповнення кожного окремого кабінету на дуже високому рівні, що значно полегшує роботу вчителів, психологів та забезпечує надзвичайно високий рівень організації та проведення корекційно-розвиткової роботи з дітьми. Важливо зазначити 100 % забезпечення установи  канцелярськими товарами та  приладдям для дітей та спеціалістів , завдяки високому рівню відповідальності  міської ради та управління освіти перед відвідувачами інклюзивно-ресурсного центру. Важливим моментом в роботі ІРЦ цьогоріч стало матеріально — технічне забезпечення під час карантинних обмежень , яке теж було організовано на високому рівні : вчасно, безпечно та регулярно.  Так, було придбано :  термометр інфрачервоний , термометр безконтактний,  пульсоксиметр, дозатор для дезінфекції рук. На постійній основі центр у повній мірі   забезпечений дезінфекційними та миючими засобами для обробки рук, приміщення, іграшок та навчально-діагностичного  роздаткового матеріалу для індивідуальної роботи з дітьми.

      Плани на наступний рік залишаються незмінними: усмішки, позитивні емоції та комфорт наших дітей та їх родин, співпраця з  закладами освіти міста. А усе це можливо за умови командної роботи, підтримки, взаєморозуміння і взаємодопомоги усіх гілок влади, вчителів, батьків та соціуму.    
В.о. начальника управління освіти 


                                   Сергій КЕДИСЬ
