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ДУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
       РІШЕННЯ                                                                                                                                      
	13 березня 2026 року
	                                                                  №5134 


Про хід виконання  рішення міської ради  від 04 травня 2018  року №2510 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради» 
Заслухавши  інформацію директора комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради Вікторії ДМИТРІЄВОЇ про хід виконання рішення міської ради від 04 травня 2018 року №2510 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради», керуючись  ст.26  Закону  України   «Про  місцеве  самоврядування в Україні»,  Дубенська міська  рада     
ВИРІШИЛА:
Інформацію директора комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради Вікторії ДМИТРІЄВОЇ про хід виконання рішення міської ради від 04 травня 2018 року №2510 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради» взяти до відома (додається).
Міський голова                                           
                                        Василь АНТОНЮК
 Інформація

 про хід виконання рішення міської ради від 04 травня 2018 року №2510 

«Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» 

Дубенської міської ради за 2025 рік
Інклюзивно-ресурсний центр (далі – ІРЦ) – це спеціальна установа системи освіти, яка  має завдання якомога раніше виявити в дитини особливі освітні потреби й надати їй фахову і компетентну допомогу.

На виконання Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року Управлінням освіти Дубенської міської ради забезпечено розвиток та підтримка інклюзивно-ресурсного центру а саме:

-
комплексними документами, які передбачають створення безбар’єрного простору в різних вимірах (освітньому, цифровому, інформаційному, фізичному, суспільному та економічному);

-
методичними матеріалами і обладнанням;

-
 налагодження співпраці із закладами освіти. 

Відповідно до Постанови КМУ від 12 липня 2017 р. № 545,  КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» надає послуги дітям з особливими освітніми потребами, які проживають (навчаються) у місті Дубно, за умови подання відповідних документів. 

У 2025 році до Положення про ІРЦ (Інклюзивно-ресурсний центр) та організацію інклюзивного навчання внесено важливі зміни Порядком № 1036, що стосуються кількості дітей з особливими освітніми потребами (ООП) в інклюзивних групах (до 2 дітей 4-5 рівнів підтримки), оновлення рівнів підтримки, форми Індивідуальної програми розвитку (ІПР) та зменшення аналізу ІПР до двох разів на рік, а також встановлення граничної кількості корекційно-розвиткових занять, до 6 на тиждень для 4 рівня підтримки. Зміни також стосуються тривалості корекційних занять (15-25 хв для індивідуальних) та обов'язковості врахування висновку ІРЦ для організації навчання, що передбачає адаптацію середовища та програм. 

Послуги, які надає  інклюзивно-ресурсний центр:

1) проведення комплексної оцінки, у тому числі повторної, та здійснення системного кваліфікованого супроводу осіб у разі встановлення у них особливих освітніх потреб;

2) надання рекомендацій закладам освіти щодо розроблення індивідуальної програми розвитку особи;

3) консультування батьків, інших законних представників особи з особливими освітніми потребами щодо особливостей її розвитку;

4) забезпечення участі педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру:

- у діяльності команди психолого-педагогічного супроводу особи з особливими освітніми потребами;

- у семінарах, тренінгах, майстер-класах для підвищення кваліфікації педагогічних працівників, обміну досвідом тощо;

5) залучення (у разі потреби) педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру під час засідань психолого-педагогічного консиліуму у спеціальних закладах загальної середньої освіти;

6) надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових та інших послуг дітям з особливими освітніми потребами раннього та дошкільного віку, які не відвідують заклади дошкільної освіти та дітям, які здобувають освіту у формі педагогічного патронажу (Згідно з наказом МОН №160 від 10.02.2021 року)

7) визначення потреби в асистенті учня та/або супроводі дитини з особливими освітніми потребами в інклюзивному класі (групі);

8) визначення рівня підтримки особи з особливими освітніми потребами в закладі освіти;

9) надання консультативної, психологічної допомоги батькам, іншим законним представникам осіб з особливими освітніми потребами у формуванні позитивної мотивації щодо розвитку таких дітей та підвищення обізнаності щодо організації їх навчання і виховання;

10) інформування громади про діяльність інклюзивно-ресурсного центру та взаємодія з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, закладами освіти, закладами охорони здоров’я, закладами (установами) соціального захисту населення, службами у справах дітей, громадськими організаціями тощо;

11) ведення обліку осіб, які звернулися до інклюзивно-ресурсного центру, шляхом формування їх електронного переліку в АС “ІРЦ” ;

12) підготовка звітної та аналітичної інформації про результати діяльності інклюзивно-ресурсного центру;

13) згідно з статутом, інклюзивно-ресурсний центр має право надавати платні послуги.

Відповідно до змін, що вносяться до Положення про інклюзивно-ресурсний центр, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2022 р. № 493, у  період воєнного стану, надзвичайної ситуації або надзвичайного стану (особливого періоду) додатковими завданнями інклюзивно-ресурсного центру є:

- проведення комплексної оцінки, у тому числі повторної, та здійснення системного кваліфікованого супроводу осіб з особливими освітніми потребами, які вимушені змінити своє місце проживання (перебування) та зараховані в інклюзивні класи (групи) закладів освіти і не отримують додаткових психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг за місцем навчання;

- здобувають освіту з використанням технологій  дистанційного навчання, але не отримують корекційно-розвиткових або психолого-педагогічних послуг за місцем навчання внаслідок особливостей психофізичного розвитку;

- надання інформації батькам (іншим законним представникам) особи з особливими освітніми потребами, які переїхали на тимчасове місце проживання в межах України, про заклади освіти, в яких можна продовжити здобуття освіти та можливість отримання психологічної, соціальної та іншої допомоги.

       Робота закладу  проводилась  за  такими напрямками:

1. Організаційна робота:

 - складання графіка корекційно-розвиткових занять із дітьми на місяць;

- розробка індивідуальних програм розвитку на  кожну дитину, враховуючи індивідуальні особливості її розвитку, потреби та можливості.

2. Інформаційно-аналітична діяльність:

-  ведення електронного журналу обліку заяв щодо проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини;

- ведення журналу відвідувань дітьми корекційно-розвиткових занять;

- складання звіту про результати надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг дітям.

3. Експертно-діагностувальна діяльність полягає у наступному :

-проведення  психолого-педагогічної оцінки розвитку  дітей з особливими освітніми потребами;

- підготовка висновку про проведення комплексної оцінки розвитку дитини;

- підготовка звітів за відпрацьований період.

4. Надання власне  корекційно-розвиткових послуг за потребою з урахуванням категорій особливих освітніх потреб та рівнів підтримки.

5.  Консультативна робота:

- ознайомлення батьків дітей з  умовами надання корекційно-розвиткових послуг дитині з ООП;

- надання консультативно-психологічної допомоги та проведення бесід з батьками дітей з ООП з метою формування позитивної мотивації щодо розвитку таких дітей;

- проведення консультацій для батьків з питань розвитку та корекції  різноманітних сфер, відповідно до запитів, потреб та можливостей дітей.

6. Консультативно-методична робота з педагогами закладів освіти: 

-  24.01.2025 для ефективного впровадження оновлень нормативно-правової бази в інклюзивній освіті була проведена зустріч фахівців інклюзивно-ресурсного центру та представників закладів освіти, відповідальних за організацію підтримки та навчання дітей з ООП;

 -  07.02.2025 директорка інклюзивно-ресурсного центру,  взяла участь у творчій майстерні, присвяченій використанню штучного інтелекту з підтримки дітей з особливими освітніми потребами;

- 12 березня 2025 року в комунальній установі «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради відбувся воркшоп «Ресурсна весна в ІРЦ 2025»; 

-  28.03.2025  фахівці-консультанти інклюзивно-ресурсного центру Олександра Андріюк та Тетяна Лотиш долучились до навчального проєкту "Особливий світ дитини з аутизмом: екологія взаємин дитини та фахівця на ранніх етапах підтримки".

-  04.04.2025 творча майстерня фахівців (консультантів) – логопедів ІРЦ: інноваційні підходи та ефективні практики у розвитку мовлення дітей з ООП;

-  02.05.2025  Олександра Андріюк та Тетяна Лотиш — фахівці (консультанти) інклюзивно-ресурсного центру — долучилися до другого етапу навчального проєкту за програмою спеціальної підготовки «Особливий світ дитини з аутизмом: екологія взаємин дитини й фахівця на ранніх етапах підтримки»;

-  21 травня 2025 року у межах щорічної зустрічі «Освітній анґрейд 2024/2025» директор Інклюзивно-ресурсного центру Вікторія Дмитрієва презентувала підсумки діяльності ІРЦ за 2024–2025 навчальний рік;

 -  19 вересня 2025 року фахівці Дубенського інклюзивно-ресурсного центру Олександра Андріюк та Тетяна Лотиш взяли участь у семінарі-тренінгу «Особливості обробки сенсорної інформації у дітей з аутизмом; 

-
26.09.2025 у рамках наради директорів інклюзивно-ресурсних центрів з теми «Якість інклюзивних послуг: інновації, партнерство» ділилась досвідом директорка Дубенського ІРЦ Вікторія Дмитрієва.

-
з жовтня 2025 року по листопад в КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради відбувалися щорічні зустрічі фахівців центру з педагогами ліцеїв міста, які надають корекційно-розвиткові послуги учням з особливими освітніми потребами (ООП); 

-
в листопаді 2025 року в КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради відбулася запланована робоча зустріч фахівців ІРЦ із представниками команд психолого-педагогічного супроводу ПЗ Дубенський ліцей «Премудрість» та Дубенська початкова школа;

-
в листопаді 2025 року у КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради відбулися зустрічі фахівців центру з педагогічними працівниками КЗДО які здійснюють освітній супровід дітей з особливими освітніми потребами; 

-
24 листопада 2025 року в Києві відбувся міжнародний форум «Навчання без бар’єрів: стратегічні напрямки підручникотворення для осіб з особливими освітніми потребами». Подія об’єднала українських та міжнародних експертів, які працюють над створенням доступних, сучасних і по-справжньому інклюзивних підручників.                        Директорка КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Вікторія Дмитрієва долучилася до панельних дискусій, присвячених стратегічним напрямкам розвитку підручникотворення та впровадженню принципів універсального дизайну в освітні матеріали. 

За 7 років роботи в ІРЦ було проведено 848 комплексних оцінок.

На даний момент на обліку КУ «ІРЦ» знаходиться 524 дитини.

У 4 дітей, які пройшли комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку, не виявлено особливих освітніх потреб.

В результаті отримання дітьми розвитково-корекційних послуг в ІРЦ 12  дітей навчаються у закладах освіти на загальних підставах (не потребуючи створення інклюзивних класів та груп, наявності асистентів, додаткових корекційних психолого-педагогічних послуг), що приводить до значної економії коштів як субвенційних, так і з місцевого бюджету (більше 1000000 гривень).

У разі встановлення фахівцями інклюзивно-ресурсного центру наявності в особи особливих освітніх потреб, висновок про комплексну оцінку є підставою для:

-
забезпечення інклюзивного навчання (утворення інклюзивної групи чи класу), складення для неї індивідуальної програми розвитку та надання їй психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг згідно з визначеним рівнем підтримки відповідно до додатка 1 до Порядку організації інклюзивного навчання у закладах дошкільної освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 10 квітня 2019 р. № 530 (Офіційний вісник України, 2019 р., № 51, ст. 1735;     2021 р., № 62, ст. 3908), та додатка 1 до Порядку організації інклюзивного навчання у закладах загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15 вересня 2021 р. № 957 (Офіційний вісник України, 2021 р., № 76, ст. 4774);

-
зарахування особи з особливими освітніми потребами до закладів спеціальної освіти (з урахуванням особливостей розвитку особи відповідно до профілю (напряму) спеціальної школи або навчально-реабілітаційного центру);

-
зарахування до спеціальних груп чи класів (з урахуванням особливостей розвитку особи);

-
складення індивідуальної програми розвитку для осіб з особливими освітніми потребами, які здобувають освіту за формою педагогічного патронажу.

       КУ «ІРЦ» уклала договори про співпрацю та стала базою для проходження практики студентами фахової передвищої та вищої освіти:

- ВСП «Дубенський педагогічний фаховий коледж РДГУ»;

 -ВП «Дубенський фаховий медичний коледж» КЗВО «Рівненська медична академія»;

- Кам’янець - Подільський національний університет імені Івана Огієнка;

- Львівський національний університет ім. Івана Франка;

- Волинський національний університет ім. Лесі Українки;

- Warszawa Collegium Humanum – Szkola Glowna Menedzerska

З 24 лютого 2022 року колектив КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради активно брав участь у волонтерській діяльності, допомагав військовим та цивільному населенню за такими напрямками: 

-
надання послуг психологічної підтримки;

-
надання корекційно-розвиткових послуг тимчасово перемішеним особам з особливими освітніми потребами;

-
збір коштів на потреби захисникам України; 

-
донорство крові (колектив ІРЦ організовано та регулярно здає кров); 

-
допомога ВПО.

Працівники ІРЦ та батьки діток, які відвідують корекційно-розвиткові заняття, допомагають ЗСУ. Зокрема  долучаються до плетіння захисту на шоломи, беруть участь у волонтерських акціях. Отримали подяку за патріотизм та активну участь у волонтерській діяльності та вагомий внесок у підтримку військовослужбовців ЗСУ.  Фахівці ІРЦ стали учасниками  благодійної  донації крові для українських військових і цивільних громадян.

За невтомну, наполегливу і самовіддану працю, високий професіоналізм, любов до своєї справи, значні досягнення в галузі освіти  фахівці (консультанти)  ІРЦ  у 2025 році  отримали нагороди: 

 Почесною грамотою Рівненської обласної ради нагороджена Алла Гладин, фахівець (консультант) КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради - за багаторічну сумлінну працю, високий професіоналізм, значний особистий внесок у розвиток освіти Рівненщини, впровадження інноваційних освітніх практик, активну громадську позицію та з нагоди професійного свята.

 Почесною грамотою Дубенської районної державної адміністрації нагороджена Лариса Момотюк, фахівець (консультант) КУ «Інклюзивно-ресурсний центр» Дубенської міської ради  - за професіоналізм, відданість своїй справі та щоденну підтримку дітей з особливими освітніми потребами.

Грамотою Дубенської міської ради  за високий професіоналізм, відданість своїй справі та вагомий внесок у розвиток освіти нагороджені:

 Андріюк Олександра Вікторівна – фахівець (консультант) ІРЦ

 Ковтонюк Оксана Михайлівна – фахівець (консультант) ІРЦ

 Мельник Зоряна Степанівна – головний бухгалтер ІРЦ

Об'єм тижневого навантаження фахівців (консультантів) ІРЦ становить 36 годин на тиждень, з яких від 20 до 26 годин здійснюється безпосередня індивідуальна корекційно - розвиткова робота з дітьми з ООП від 2-х до 7-ми років, що проживають на території            м. Дубно та не отримують послуг у закладах освіти, а також діти на патронажній формі навчання.

 З 30.09.2020 року  КУ «ІРЦ» Дубенської міської ради  розташований  на вулиці Михайла Грушевського, 16.

У 2025 році приміщення центру розширилось на 36,4 м2 за рахунок приміщень міжшкільного навчально-виробничого комбінату, який був ліквідований. Площа приміщення на час звітності становить 4463,3м2.

В наявності є приміщення, спеціально обладнані,  відповідно до  вимог ДБН,  що забезпечують дотримання інклюзивності установи.       

Адреса сайту - https://dubno.irc.org.ua/ 

Директор Комунальної установи

«Інклюзивно-ресурсний центр»

 Дубенської міської ради                                                                             Вікторія ДМИТРІЄВА
