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ДУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ






       РІШЕННЯ                                                
                                                                      

08 травня 2026 року 
                                  

                                               №5280   
Про утворення тимчасової контрольної комісії 

міської ради для перевірки фактів можливого 

зловживання та/або перевищення повноважень, 

бездіяльності, прийняття незаконних рішень 

посадовими особами місцевого самоврядування та

керівниками комунальних підприємств Дубенської міської ради 
Відповідно до ст. ст. 25, 48 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. ст. 11, 15, 19, 24 Закону України «Про статус депутатів місцевих рад», Розділу 16 Регламенту Дубенської міської ради VII демократичного скликання, з метою здійснення перевірки фактів можливого зловживання та/або перевищення повноважень, бездіяльності, прийняття незаконних рішень посадовими особами місцевого самоврядування та керівниками комунальних підприємств Дубенської міської ради, керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Дубенська міська рада  
ВИРІШИЛА:
1. Утворити тимчасову контрольну комісію міської ради для перевірки фактів можливого зловживання та/або перевищення повноважень, бездіяльності, прийняття незаконних рішень посадовими особами місцевого самоврядування та керівниками комунальних підприємств Дубенської міської ради (далі – Комісія) у складі депутатів міської ради (за згодою):

1) Віктор АНДРОЩУК

2) Артур БИЦЬ

3) Микола СТРІЛЬЧУК

4) Олександр НАРТЮК

5) Михайло МЕТЕЛЮК

6) Микола ПИЛИПЧУК

7) Олег ВЛАСЮК

8) Оксана СУХИЙ

9) Юлія ТКАЧУК

10) Наталія ІВАНИЦЬКА
2. Затвердити головою Комісії депутата міської ради Оксану СУХИЙ.

3. Визначити наступні завдання Комісії:

- витребувати, дослідити та проаналізувати усі рішення судів (усі судові інстанції) за період 2021-2026 років, які приймались не на користь Дубенської міської ради та комунальних підприємств Дубенської міської ради, в тому числі щодо скасування та/або визнання її/їх рішень протиправними та незаконними;

- витребувати, дослідити та проаналізувати рішення Дубенської міської ради, прийняті протягом 2019-2020 років щодо укладення договору оренди цілісного майнового комплексу КП ЦЖЕО «Житловик» (старе КП) з ТОВ «Житловик-Дубно», припинення старого КП та фіналізації переходу функцій управителя до орендаря ТОВ «Житловик-Дубно», продовження (пролонгації) договору оренди і т.п., та пов’язані з цим розпорядження міського голови та/або рішення виконавчого комітету міської ради, а також рішення судів;

- витребувати, дослідити та проаналізувати договори КП «Дубнокомуненергії» про закупівлю альтернативних видів палива (палет, палевної тріски, дров тощо) протягом 2024-2026 років, а також договору про постачання природнього газу та листів між постачальником та підприємством, між засновником та підприємством щодо ситуації, яка склалась на початку листопада 2025 року та призвела до призупинення роботи КЗДО №7 Дубенської МТГ в зв’язку з відсутністю теплопостачання;

- витребувати, дослідити та проаналізувати розпорядження міського голови про преміювання посадових осіб апарату міської ради та керівників/начальників та  заступників структурних підрозділів міської ради за 2021-2024 роки;

- дослідити та проаналізувати дописи, коментарі та висловлювання міського голови в соціальних мережах, доступних Вайбер групах та Телеграм каналах і т.п., на засіданнях сесій міської ради протягом 2023-2026 років;

- дослідити та проаналізувати ситуацію та пов’язані з нею документи, в тому числі підготовлений проект рішення міської ради від березня 2026 року «Про надання згоди на передачу генератора», а саме згоди комунальному підприємству “Дубноводоканал” Дубенської міської ради на безоплатну передачу Одеській міській раді дизельного генератора CUMG825, загальною потужністю — 620 кВт, результати аудиту КП "Дубноводоканал" та іншу діяльність комунальних підприємств;
- витребувати, дослідити та проаналізувати усі наявні документи, рішення щодо комплексу будівлі економії графині Шувалової;

- дослідити та проаналізувати ситуацію та пов’язані з нею документи, погоджені міським головою та подані на конкурс на призначення керівників ЗЗСО міста та інші питання, які пов’язані з суспільним інтересом і суспільним значенням;
- напрацювати висновки та надати звіт по роботі Комісії міському голові, секретарю ради через 60 календарних днів з дня її утворення;

- у випадку виявлення можливих зловживань, перевищення повноважень, бездіяльності, прийнятті незаконних рішень, направити інформацію про результати роботи Комісії до правоохоронних органів;

- проінформувати міську раду про основні результати роботи Комісії.
4. Термін діяльності Комісії 60 календарних днів з моменту прийняття рішення про її утворення з можливим продовженням роботи, за окремим дорученням міської ради, додатково на 60 календарних днів.

5. Комісія працює в закритому режимі з забезпеченням технічного відеозапису. Рішення комісії оформляються протокольними рішеннями та підписуються головою (заступником) та секретарем Комісії.

6. Комісія має право залучати до роботи спеціалістів, експертів, інших осіб.

7. Комісія має право доступу до управлінь, відділів, закладів, установ, підприємств комунальної форми власності громади, проводити перевірки та звірку необхідної інформації, відбирати письмові пояснення та отримувати на запити всю необхідну інформацію.
8. Члени Комісії та залучені Комісією для участі в її роботі спеціалісти, експерти, інші особи, не повинні розголошувати інформацію, яка стала їм відома у зв'язку з її роботою. Звіт про роботу для публічного оприлюднення не може містити конфіденційну інформацію. 
9. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань гуманітарної політики, охорони здоров’я та соціального захисту, регламенту, депутатської етики, законності, діяльності правоохоронних органів та громадських об’єднань.
Міський голова 

                                   


           Василь АНТОНЮК
