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УКРАЇНА
ДУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ
	27 січня 2022 року
	№ 22     

	Про організацію та проведення на території міста Дубно громадських робіт, спрямованих на соціальний розвиток та на інтереси територіальної громади міста Дубно у 2022 році
	


Відповідно до ст.31 Закону України “Про зайнятість населення”, пункту 8 Порядку організації та проведення оплачуваних громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 року №175, з метою надання додаткової соціальної підтримки та забезпечення тимчасової зайнятості осіб, які шукають роботу  та ст.34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” виконавчий комітет міської ради
	ВИРІШИВ:
	


1. Затвердити перелік видів робіт, що мають суспільно-корисну спрямованість і відповідають потребам м. Дубно та сприяють його соціальному розвитку, за якими можуть залучатися до участі в громадських роботах безробітні протягом 2022 року (Додаток 1).

2. Затвердити перелік підприємств, установ та організацій комунальної та інших форм власності, де планується організувати та проводити у 2022 році громадські роботи, з видами робіт, що мають суспільно-корисну спрямованість і відповідають потребам м. Дубно та сприяють його соціальному розвитку (Додаток 2).

3. Проводити у 2022 році громадські роботи на підприємствах, установах та організаціях усіх форм власності на підставі договорів про організацію громадських робіт.

4. Дубенській міськрайонній філії Рівненського обласного центру зайнятості забезпечити укладання договорів про організацію та проведення громадських робіт підприємствами, організаціями та установами міста.

5. Проводити громадські роботи винятково на спеціально створених для цього тимчасових робочих місцях.

6. Дубенській міськрайонній філії Рівненського обласного центру зайнятості забезпечити (залучення) направлення на громадські роботи зареєстрованих безробітних та у разі звернення осіб, які перебувають на обліку як такі, що шукають роботу та працівників, які втратили частину заробітної плати внаслідок вимушеного скорочення до 50 відсотків передбаченої законодавством тривалості робочого часу у зв'язку із зупиненням (скороченням) виробництва продукції на підставі договорів з підприємствами, установами та організаціями, визначених додатком 2 до цього рішення.

7. Фінансування організації громадських робіт здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, роботодавців та інших не заборонених законодавством джерел.

У разі залучення зареєстрованих безробітних до громадських робіт фінансування організації таких робіт здійснюється за рахунок коштів міського бюджету та Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття.

8. Оплату праці осіб, зайнятих на громадських роботах, здійснювати за фактично виконану роботу за розцінками, тарифними ставками, посадовими окладами відповідно до законодавства, та не меншою мінімальної заробітної плати, встановленої законом.

9. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів.
	Міський голова
	Василь АНТОНЮК


    Додаток 1

до рішення виконавчого комітету

                                                                    міської ради

                                                                                            27 січня 2022 року   № 22

Перелік видів робіт, що мають суспільно-корисну спрямованість і відповідають потребам м. Дубно та сприяють його соціальному розвитку, за якими можуть залучатися до участі в оплачуваних громадських роботах безробітні протягом 2022 року
1. Надання послуг із супроводу, догляду, обслуговування, соціально-медичного патронажу, осіб з інвалідністю або тимчасово непрацездатних;

2. Супровід осіб з інвалідністю з вадами зору.
3. Супровід дітей та молоді з особливими потребами, проведення занять освітнього та реабілітаційного характеру для дітей та молоді з особливими потребами;

4. Роботи з інформування населення стосовно порядку отримання житлових субсидій та допомога у їх оформленні.
5. Надання допомоги сім’ям, члени яких загинули, постраждали чи є учасниками АТО та зазнали негативного впливу внаслідок збройного конфлікту тощо;

6. Роботи на об'єктах соціальної сфери.

Міський голова                                                                                 Василь АНТОНЮК
    Додаток №2

                                                                                                  до рішення виконавчого комітету

                                                              міської ради

                                                                                      27 січня 2022 року   № 22

Перелік підприємств, установ та організацій
комунальної та інших форм власності, де планується організовувати
та проводити у 2022 році оплачувані громадські роботи, з видами
робіт, що мають суспільно-корисну спрямованість і відповідають
потребам м. Дубно та сприяють його соціальному розвитку
І.Заклади, які здійснюють обслуговування осіб з числа соціально вразливих категорій населення
Управління соціального захисту населення Дубенської міської ради

Територіальний центр соціального обслуговування  (надання соціальних послуг) м. Дубна
Міський голова                                                                                    Василь АНТОНЮК
