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ДУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ
	 20 липня 2023 року
	                                                            № 111-р

	Про створення Керівного Комітету з реалізації інвестиційного проєкту Європейської Комісії «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно»

	


В рамках реалізації проєкту Європейського Союзу «Житло для внутрішньо переміщених осіб (ВПО) та відновлення звільнених міст в Україні», в м. Дубно з березня поточного року розпочав роботу інвестиційний грантовий проєкт «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно» (реєстраційна картка проєкту від 29.05.2023 за № 5188) . 

З метою своєчасного та ефективного виконання умов Грантового контракту NDICI-GEO-NEAR/2023/442-335 від 17.03.2023, що укладений між Дубенською міською радою та Європейським Союзом, представленим Європейською Комісією для впровадження інвестиційного грантового проекту «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно», що відповідає пріоритетним напрямкам відбудови України після повномасштабного вторгнення рф, та керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»: 

1. Затвердити склад Керівного Комітету з реалізації інвестиційного проєкту Європейської Комісії «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у м Дубно» (далі – Керівний Комітет), згідно із додатком 1 до даного розпорядження. 

2. Затвердити Положення про Керівний Комітет інвестиційного проєкту Європейської Комісії «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно», згідно із додатком 2 до даного розпорядження.
3. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
	Міський голова
	Василь АНТОНЮК


Додаток 1

до розпорядження міського голови 

від 21 липня 2023 року № 111-р
Склад Керівного Комітету 
з реалізації інвестиційного проєкту Європейської Комісії «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно»

	1.
	АНТОНЮК  Василь 
	- голова Керівного Комітету, Дубенський міський голова 

	2.
	БАНДУРА Андрій
	- співголова Керівного Комітету, менеджер сектору енергетики, газу, нафти та енергоефективності Представництва Європейського Союзу в Україні, представник донора (за згодою)

	3.
	МЕТЕЛЮК Михайло 
	- заступник голови Керівного Комітету, радник міського голови м.Дубно

	4.
	ЙОНССОН Мікаель
	- секретар Керівного Комітету, заступник керівника групи консультантів з підтримки реалізації проекту, компанія “Sweco International AB” (Швеція) (за згодою)

	
	Члени Керівного Комітету:
	

	5.
	КАПУСТИНСЬКИЙ Олексій
	- інвестиційний радник, Північна екологічна фінансова корпорація (НЕФКО) (за згодою)

	6.
	ОМЕЛЬЯНЧУК Анатолій 
	- начальник управління архітектури, містобудування, житлово-комунального господарства та земельних відносин Дубенської міської ради

	7.
	ВОЛОСЮК Наталія 
	- заступник начальника управління-начальник відділу архітектури та містобудування управління архітектури, містобудування, житлово-комунального господарства та земельних відносин Дубенської міської ради

	8.
	ГОЙНИК Тетяна 
	- головний спеціаліст відділу бухгалтерського обліку та звітності управління архітектури, містобудування, житлово-комунального господарства  та земельних відносин Дубенської міської ради

	9.
	КАСЯНЧУК Тамара 
	- начальник відділу бухгалтерського обліку та звітності управління архітектури, містобудування, житлово-комунального господарства  та земельних відносин Дубенської міської ради 

	10
	ОХРИМЮК Ольга 
	- заступник начальника відділу містобудування та архітектури управління архітектури, містобудування, житлово-комунального господарства  та земельних відносин Дубенської міської ради

	11.
	ШТАБРОВСЬКА Віра 
	- начальник відділу бухгалтерського обліку та звітності Дубенської міської ради 

	12.
	МІЩАНЮК Олександр 
	- головний спеціаліст юридичного відділу Дубенської міської ради 

	13.
	МОМОТЮК Юрій 
	- менеджер проекту, керівник Групи реалізації проєкту (за згодою)

	14.
	РОГОЗІН Олег 
	- технічний експерт Групи реалізації проєкту (за згодою)

	15.
	КОВАЛЬЧУК Володимир
	- експерт із закупівель та фінансів Групи реалізації проєкту

	16.
	БОНДАРЧУК Наталія 
	- експерт з комунікацій Групи реалізації проєкту (за згодою)


Міський голова                                                                                   Василь АНТОНЮК

Додаток 2

до розпорядження міського голови 
        від 21 липня 2023 року № 111-р
Положення
про Керівний Комітет інвестиційного проєкту Європейської Комісії «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно»
І. Загальні питання
1. Керівний Комітет інвестиційного проєкту Європейської Комісії «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно» (надалі Керівний Комітет) приймає рішення відповідно до цілей, підходом і сферою діяльності інвестиційного проєкту Європейської Комісії «Підтримка ЄС у забезпеченні житлом внутрішньо переміщених осіб у Дубно» (надалі Проєкт), викладених в заявці.

2. Керівний Комітет, як очікується, має збиратися не менше трьох разів на рік. Додатково за потреби також можуть скликатися спеціальні засідання.

3. Керівний Комітет створюється і існує до кінця реалізації Проєкту.

II. Сфера діяльності і цілі

1. Основними завданнями Керівного Комітету є:

· розгляд та схвалення стратегії виконання проекту та процедур та змін до них;
· сприяння партнерам і місцевим зацікавленим сторонам в реалізації Проєкту;

· нагляд за реалізацією Проєкту за допомогою отримання регулярних звітів і аналізу результатів реалізації Проєкту;

· прийняття рішень з важливих питань для успішної реалізації Проєкту.

III. Основні завдання Керівного Комітету

1. Керівний Комітет здійснює нагляд за тим, щоб всі заходи в рамках Проєкту здійснювалися відповідно до заявки і логіко-структурної матриці.

2. Керівний Комітет розглядає План закупок та реалізації проекту, а також зміни і доповнення до нього, при необхідності.

3. Керівний Комітет також може обговорювати правила та процедури планування, виконання та звітності по проекту, а також зміни до них, при необхідності.

4. Керівний Комітет слугує неформальним форумом для обговорення можливих змін у фінансовій структурі проекту та стратегії закупок, та при необхідності надає рекомендації відповідним учасникам Проекту.

5. Керівний Комітет забезпечує прозору координацію між всіма зацікавленими учасниками Проекту. Як основний координуючий орган проекту очікується, що Керівний Комітет буде опікуватися будь-якою проблемою, що може загрожувати вчасному та ефективному виконанню Проекту, а також усіма пропозиціями щодо зменшення технічних та фінансових ризиків. З метою забезпечення ефективності роботи Керівного Комітету, він в основному має концентруватися на таких основних областях компетенції:

· основні процедури для виконання проекту, зокрема, щодо закупок, комунікації, моніторингу та звітності;

· стратегія реалізації проекту, плани, прогнози руху коштів та графіки перерахувань;

· прогрес щодо досягнення основних показників проекту, таких як будівництво та запуск основних об’єктів, досягнення екологічних, експлуатаційних та економічних цілей, виконання соціальних та оздоровчих заходів;

· виконання проекту у відповідності до вимог фінансистів та донорів щодо соціальної, трудової та екологічної безпеки;

· проблеми, що створюють ризики стосовно затримок, перевищення вартості, недостатньої якості технологій та об’єктів, тощо.

IV. Склад Керівного Комітету

1. Члени Керівного Комітету обираються, виходячи з їх здатності забезпечити стратегічне керівництво та приймати продумані рішення для здійснення ефективного управління Проєктом. Міська рада — бенефіціар, від імені якої виступає міський голова, готує рішення про склад Керівного Комітету.

2. Керівний Комітет діє під головуванням особи, що представляє муніципальне управління. Представник донора також може бути спів-головою, на прохання. Кожен член Керівного Комітету на випадок своєї відсутності при необхідності може делегувати свій голос іншому члену Керівного Комітету (детально – див. розділ Х цього Положення).

3. Керівник Групи реалізації проєкту/менеджер проєкту повинен в обов’язковому порядку бути присутнім (а інші члени Групи реалізації проєкту (надалі ГРП) – при необхідності) на засіданнях Керівного Комітету і представляти інформацію про хід реалізації Проєкту, звіти про впровадження, документи, необхідні для прийняття рішень та іншу відповідну інформацію. 

4. Члени Керівного Комітету під час реалізації Проєкту можуть висунути пропозицію включити інші організації в якості спостерігачів при наявності серйозних технічних і організаційних питань. 

5. Право голосу на засіданнях Керівного Комітету мають тільки члени Керівного Комітету. Спостерігачі та запрошені можуть брати участь в обговореннях та вносити пропозиції під час засідань Керівного Комітету, але не мають права голосу. Рішення про пропозиції щодо спостерігачів має бути прийнято на підставі розділу ІХ цього Положення.

V. Організаційна підтримка

1. Муніципалітет-бенефіціар (Дубенська міська рада) забезпечує організаційну підтримку Керівного Комітету.

VI. Скликання засідань

1. Голова Керівного Комітету керує на засіданнях і несе головну відповідальність за проведення зустрічей, забезпечуючи вирішення проблем, що викликають стурбованість членів Керівного Комітету. Під час засідань Керівного Комітету голова повинен забезпечити проведення засідання з дотриманням Правил; він також стежить за часом виступів, сприяє формуванню сприятливої обстановки для учасників, щоб слухати і брати участь в продуктивних дискусіях між собою; при необхідності, він також займається врегулюванням конфліктів, і сприяє досягненню продуктивних результатів за підсумками засідання.

2. Спеціальне засідання Керівного Комітету скликаються його головою, або за власною ініціативою, або на прохання керівника Групи реалізації проєкту/менеджера проєкту, представника донора чи НЕФКО. Дата засідання Керівного Комітету має бути визначеною коли переважна більшість (не менше 60 %) членів Керівного Комітету підтвердили свою участь.
3. Засідання зазвичай організовуються в міській раді - бенефіціарі.

VII. Порядок денний

1. Основний порядок денний повинен включати, принаймні, наступне:
· Призначення відповідального для ведення протоколу;

· Складення списку учасників засідання та підписання його всіма присутніми; 

· Огляд поточного стану справ за результатами попередніх засідань;

· Звіт керівника Групи реалізації проєкту/менеджера проєкту про стан реалізації Проєкту;

· Підтвердження дати, часу і місця проведення наступного засідання;

· Інші питання (за необхідності).
VIII. Документація, яка направляється членам Керівного Комітету

1. Члени Керівного Комітету запрошуються до участі в засіданні і інформуються про порядок денний не пізніше, ніж за 14 календарних днів до дати проведення такого засідання.

2. Будь-які інші документи, які планується розглянути під час засідання (протоколи останнього засідання, доповідь керівника Групи реалізації проєкту/менеджера проєкту про стан реалізації Проєкту з моменту останнього засідання, інші документи (якщо такі є) повинні бути надані членам Керівного Комітету не пізніше, ніж за 7 календарних днів до дати проведення засідання.

IX. Прийняття рішень Керівним Комітетом

1. Керівний Комітет має приймати рішення з питань, що належать до його компетенції, шляхом консенсусу. Якщо консенсусу не вдається досягти протягом засідання, то рішення щодо подальших дій стосовно не вирішеного питання (включаючи часові межі) має бути узгоджене з тим, щоби узгодити рішення в процесі подальших перемовин або на наступному засіданні. Коли не вдається досягти повного консенсусу - рішення приймаються простою більшістю голосів членів Керівного Комітету.

2. Рішення приймаються Керівним Комітетом шляхом відкритого голосування.

3. У разі рівної кількості голосів, голова та співголова Керівного Комітету мають додатковий вирішальний голос. 

4. Думки меншості також повинні вноситися до протоколу засідання.

X. Подання

1. Кожен член Керівного Комітету не може бути представлений більш, ніж однією людиною.

2. Член Керівного Комітету може при необхідності представляти максимум одного іншого члена. Член Керівного Комітету, якого представляють, має повідомити голову КК про це в письмовому вигляді до проведення засідання.

3. Кворум для Керівного Комітету становить не менше 60% затвердженого складу.

XI. Участь третіх осіб

1. На прохання членів Керівного Комітету або з власної ініціативи голова Керівного Комітету може схвалити участь (запросити) різноманітних експертів з тим, щоб обговорити конкретні питання.

XII. Протоколи засідання

1. Протоколи засідання Керівного Комітету повинні бути складені після кожного правомочного (із дотримання кворуму) засідання. Попередні протоколи засідання повинні бути надані членам Керівного Комітету упродовж 7 календарних днів з дня проведення засідання. Члени Керівного Комітету у відповідь повинні направити свої зауваження з приводу протоколу засідання у письмовій формі упродовж 3 робочих днів з дня отримання попередніх протоколів. Остаточний варіант протоколу засідання має бути остаточно допрацьований та наданий членам Керівного Комітету і учасникам засідання (експертам) не пізніше 14 днів після дати засідання.

XIII. Список учасників

1. На кожному засіданні Керівного Комітету складається список присутніх, який повинен бути підписаний всіма учасниками засідання. 

	Міський голова
	Василь АНТОНЮК


