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ДУБЕНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

	25 березня   2026 року
	№ 57-р

	Про план заходів  щодо наповнення місцевого бюджету, вишукання додаткових джерел надходжень до  бюджету, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни на 2026 рік 
	


     Відповідно до Закону України  “Про місцеве самоврядування”, статті 15 Закону України “Про правовий  режим воєнного стану”,Указів Президента України від 24 лютого 2022 року №64/2022 “Про введення воєнного стану в Україні” (зі  змінами),  на виконання  розпорядження  голови Дубенської районної державної адміністрації від 16 лютого 2026 року №22, з метою здійснення конкретних заходів щодо наповнення  бюджету міської територіальної громади, підвищення результативності бюджетних видатків, пріоритетності їх планування, відповідальності розпорядників бюджетних коштів  за цільове та ефективне їх використання:   
1.Затвердити план заходів щодо  наповнення місцевого бюджету, вишукання додаткових джерел надходжень до бюджету, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилання фінансово-бюджетної дисципліни на 2026 рік(далі — План заходів), що додається.
2.Головним  розпорядникам коштів бюджету міської територіальної громади забезпечити  безумовне виконання плану заходів.

3.Про виконання  плану заходів інформувати фінансове управління  Дубенської міської ради  щоквартально до 5 числа місяця, що настає   за звітним періодом.       
3. Контроль за виконанням цього розпорядження  покласти на заступника міського голови Миколу ТКАЧУКА.
Міський  голова                                                                                             Василь АНТОНЮК
ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження міського голови
від 25 березня 2026 року №57-р
ПЛАН ЗАХОДІВ

щодо дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансової бюджетної дисципліни  Дубенської міської територіальної громади 

	№ 

з/п
	Найменування  заходу 
	Відповідні  виконавці
	Термін виконання

	1
	Здійснити контрольні заходи  щодо дотримання  чинного законодавства  з питань оплати праці.

Продовжити роботу постійно діючої комісії міської ради  з питань погашення заборгованості із заробітної плати, забезпечення податкових і інших  бюджетних надходжень.  
	Управління економіки і власності 
	Упродовж 
2026 року 

	2
	Забезпечити облік  земельних ділянок, які підлягають оподаткуванню.

Завершити інвентаризацію земель,які перейшли у комунальну власність з дня набрання чинності Законом України від 28.04,2021 №1423-ІЧ “Про внесення змін до  деяких законодавчих актів України щодо вдосконалення системи управління та дерегуляції у сфері земельних відносин”

Постійно проводити оновлення нормативно-грошової оцінки земель. Систематично контролювати укладання угод і стан сплати орендної плати за землю.

Активізувати процес укладання (переукладання) договорів оренди з урахуванням вимог чинного законодавства та збільшення мінімального розміру  орендної плати за земельні ділянки.

Розірвати  договори оренди з фізичними та юридичними особами, які мають  заборгованість  зі сплати орендної плати  за землю.

Надавати відповідно до статті 288 Податкового кодексу України  до контролюючого органу інформацію про укладення  договорів оренди  для здійснення подальшого контролю. 
	Управління архітектури,місто- будування, житлово-комунального господарства та земельних відносин
	Упродовж 
2026 року 

	3
	Не допускати надання необгрунтованих пільг зі сплати податків і зборів, що зараховуються до бюджету Дубенської  міської територіальної громади
	Структурні підрозділи міської ради
	

	4


	Забезпечити дотримання вимоги частини четвертої статті 77 Бюджетного кодексу України щодо врахування повної потреби в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно  до встановлених законодавством умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, а також на проведення розрахунків за  енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	5
	Розробити та затвердити плани заходів щодо упорядкування та оптимізації мережі бюджетних установ та закладів з метою приведення  її у відповідність до фінансових можливостей місцевого бюджету
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	6
	Привести штатну чисельність працівників установ та закладів бюджетної сфери у відповідність  до затверджених асигнувань на оплату праці, не допускати  збільшення такої чисельності, окрім випадків, пов'язаних з утворенням, відкриттям (реорганізацією,розширенням) установ та закладів, збільшенням контингенту  та  кількості одержувачів відповідних послуг для задоволення суспільних потреб
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	7
	Здійснювати видатки, пов'язані зі  стимулюванням працівників бюджетних установ, за умови забезпечення у повному обсязі  за рахунок бюджетних коштів  обов'язкових виплат із заробітної плати працівникам,інших соціальних виплат, у тому числі стипендій, та видатків на проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії бюджетних установ 

	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	8
	Посилити контроль за економним, ефективним та цільовим використанням бюджетних коштів, забезпечити проведення розрахунків виключно за фактично поставлені товари, виконанні роботи і наданні послуги з метою недопущення дебіторської заборгованості.

Під час укладення договорів щодо закупівлі товарів, робіт та послуг за бюджетні кошти  передбачити застосування штрафних санкцій за невиконання або несвоєчасне   виконання зобов'язань, визначених цими договорами.
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	9
	Вжити заходів з погашення кредиторської та зменшення  обсягу дебіторської заборгованості, які виникли  на 01 січня 2026 року. Здійснити аналіз причин виникнення такої  заборгованості, а також установити персональну відповідальність керівників установ та закладів бюджетної сфери за збільшення обсягу заборгованості, у першу чергу простроченої
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	10
	Забезпечити проведення моніторингу, аналізу та контролю за ефективним та цільовим використанням субвенцій з метою мінімізації залишків коштів на рахунках місцевих бюджетів
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	11
	Оптимізувати районні та місцеві цільові програми з метою приведення обсягів на їх реалізацію у відповідність до фінансових можливостей місцевих бюджетів
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	12
	Забезпечити дотримання суворої фінансово-бюджетної дисципліни, посилення роз'яснювальної роботи розпорядниками (одержувачами) бюджетних коштів  та запобігання втратам фінансових ресурсів та майна. 
	Головні розпорядники коштів бюджету міської територіальної громади 
	Упродовж 

2026 року 

	Начальник фінансового управління                                        Світлана РОЗМИСЛОВИЧ




